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АДМИНИСТРАЦИЯ муниципального ОКРУГА 
ГОРОД ПАРТИЗАНСК  ПРИМОРСКОГО КРАЯ

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	24 ноября 2025 г.
		№ 1848-па


	
	
	


	Об утверждении Перечня мер поддержки участников добровольческой (волонтерской) деятельности, оказываемых администрацией муниципального округа город Партизанск Приморского края                                              


В соответствии с пунктом 2 статьи 17.4 Федерального закона                         от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», в целях развития и стимулирования добровольческой (волонтерской) деятельности среди добровольцев (волонтеров), организаторов добровольческой (волонтерской) деятельности, объединений (ассоциации, союзы) добровольческих (волонтерских) организаций, ресурсных центров добровольчества (волонтерства) и добровольческих (волонтерских) организаций, на основании статей 29, 32 Устава муниципального округа город Партизанск Приморского края администрация муниципального округа город Партизанск Приморского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.  Утвердить прилагаемый Перечень мер поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности, оказываемых администрацией муниципального округа город Партизанск Приморского края (далее – Перечень).

2. Определить отдел культуры и молодежной политики администрации муниципального округа город Партизанск Приморского края ответственным координатором по реализации Перечня.

3. Начальнику отдела культуры и молодежной политики муниципального округа город Партизанск Приморского края (Орлова) обеспечить размещение Перечня в единой информационной системе в сфере развития добровольчества (волонтерства)  - платформа ДОБРО.РФ (раздел: Добро.Навигатор).

4. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации муниципального округа город Партизанск Приморского края в сети «Интернет», опубликованию в газете «Вести» и вступает в силу с момента опубликования.
	Глава муниципального округа
	
	О.А. Бондарев


Утвержден

постановлением администрации

муниципального округа                          город Партизанск Приморского края
от 24.11.2025 № 1848-па

ПЕРЕЧЕНЬ

мер поддержки участников добровольческой (волонтерской) деятельности, оказываемых администрацией муниципального округа                                 город Партизанск Приморского края      
	№ п/п
	Описание меры поддержки
	Орган власти, оказывающий меры поддержки


	1
	2
	3

	1.
	Финансовая поддержка

	1.1.
	Оплата проезда добровольцев (волонтеров) к местам проведения краевых форумов, слетов, мероприятий.
	Отдел культуры и молодежной политики администрации муниципального округа город Партизанск Приморского края (далее – отдел культуры)

	2.
	Организационная поддержка

	2.1.
	Благодарственные письма (Почетные грамоты, Благодарности) главы муниципального округа город Партизанск Приморского края.
	Администрация муниципального округа город Партизанск Приморского края

	2.2.
	Чествование добровольцев (волонтеров) по итогам работы за год
	Отдел культуры

	2.3.
	Предоставление помещений для организации и проведения мероприятий добровольческих (волонтерских) организаций.
	Отдел культуры

	2.4.
	Организационная помощь при проведении мероприятий.
	Отдел культуры

	2.5.
	Приглашение добровольцев (волонтеров) к участию в мероприятиях, приемах главы муниципального образования, а также заместителя главы в качестве участников, что является частью мотивационной программы для добровольцев (волонтеров)
	Администрация муниципального округа город Партизанск Приморского края

	2.6.
	Организация тематических встреч добровольцев (волонтеров) со знаменитостями, деятелями культуры, спорта и политики, общественными деятелями
	Администрация муниципального округа город Партизанск Приморского края

	2.7.
	Предоставление  пригласительных билетов добровольцам (волонтерам) на безвозмездное посещение мероприятий муниципальных учреждений культуры.
	Отдел культуры

	2.8.
	Оказание содействия в работе с органами местного самоуправления и образовательными организациями.
	Отдел культуры

	2.9.
	Выдача освобождений добровольцам (волонтерам) от учебы или работы без сохранения заработной платы, но с сохранением за ними места работы в период осуществления добровольческой (волонтерской) деятельности, в частности для участия в мероприятиях по ликвидации чрезвычайных ситуаций.
	Отдел культуры

	2.10.
	Оформление рекомендательных писем/характеристик с целью трудоустройства добровольцев (волонтеров), поступлению в учебные заведения, подачи документов на тематические конкурсы.
	Отдел культуры

	2.11.
	Включение данных о добровольцах (волонтерах) в базу талантливых детей и молодежи.
	Отдел культуры

	2.12.
	Организация участия «серебряных» добровольцев (волонтеров) в мастер-классах, экскурсиях.
	Отдел культуры

	3.
	Информационная поддержка

	3.1
	Размещение информации о текущих добровольческих (волонтерских) проектах, мероприятиях, программах, акциях, лучших практиках, об активистах, реализующих социально значимые проекты, представителях некоммерческих организаций и/или добровольческих (волонтерских) объединений на официальных информационных ресурсах.
	Администрация муниципального округа город Партизанск Приморского края

	3.2.
	Привлечение муниципальных СМИ к освещению добровольческой (волонтерской) деятельности.
	Отдел культуры

	4.
	Консультационная поддержка

	4.1.
	Консультации по вопросам оформления и подачи конкурсных заявок на гранты, формирования отчетности документации по итогам реализации проектов.
	Отдел культуры

	5.
	Имущественная поддержка

	5.1.
	Безвозмездное предоставление помещений для проведения добровольческих (волонтерских) мероприятий.
	Отдел культуры

	6.
	Методическая поддержка

	6.1.
	Проведение семинаров, мастер-классов для повышения профессиональных навыков добровольцев (волонтеров).
	Отдел культуры


_________________________
 





 








